PLAN OPERATIVO ANO 2022



PRESENTACION

El Plan Operativo Anual para el afio 2022 (POA-2022) es un instrumento gue muestra
la planificacion de la inversion de 108 recursos provenientes del 5% de las utilidades
netas de la explotacién minera de la provincia Sanchez Ramlirez para ei afio 2022.
Presenta el resultado de un conjunto de actividades de consensao llevadas acaboen cada
uno de los Municipios v Distritos Municipales, con la participacion de sus autaridades, asi
como también con las representaciones mas significativas de sus comunidades, con la
finaliclad de establecer las prioridades de inversiones en sus respectivas demarcaciones,
partiendo de los lineamientos establecidos en los arts. desde el 53 hasta el 63 del
Reglamento de aplicacion 266-08, de la Ley 91-05, el Plan de Desarrollo de [a Provincia
S4anchez Ramirez 2015-2020 (PLANDESAR) come guia para |a inversion de 10S recursos
provenientes de la Ley 64-00 sobre Medio Ambiente y Rectrsos Naturales, la Ley 91-05
gue crea el Consejo para la Administracion de los Fondos Mineros de  la Provincia
Sanchez Ramirez (FOMISARY).

El POA-2022 se fundamenta en el direccionamiento estratégico del PLANDESAR, los
ohjetivos v proyectos identificados en el mismo, abarcande sus cuafro {4) ejes:
Gobernabilidad, Economia y Emplec, Inclusién Social y Use de Suelos y iMedio
Ambiente; estd fundamentado en objetivos y netas estrategicas, identificacion de
proyectos y suis montos estimados, tomando en cuenta para su distribucion lo establecido
en la ley 91-05 y su reglamento de aplicacion.



1. PREAMBULDO.
1.1 PLANDESAR 2015-2020.

1.1.1 Resumen:

El Plan de Desarrollo Estratégico de la Provincia Sanchez Ramirez (PLANDESAR) 2015-
2020, fue coordinado por el Consejo de Administracién de los Fondos Mineros de la
Prov. Sanchez Ramirez (FOMISAR), promoviendo una significativa participacion de
todos Ilos sectores y actores estrategicos de la Provincia, especialmente la
Gobernacion Civil y todos los entes del Estado Dominicano de la localidad, los Alcaldes vy
Directores Municipales, el Senador y los Diputados al Congreso Nacional por la
Provincia, 1a sociedad civil y todos los sectores empresariales vinculados a [a agricudtura,
el comercio, los servicios y la mediana, pequeiia y microempresa. El PLANDESAR es
una herramienta consensuada de trabajo que traza el rumbo del desarrollo provincial
por cinco afles. Es, en definitiva, la cara de ruta, la agenda de la planificacién del
desarrollo provincial en et periodo sefialado.

La Unidad Operativa de FOMISAR, por mandato de Ley, ha sido la responsable de
coordinar las actividades técnicas, administrativas y asi como la aplicacion de fa
metodologia prevista para este Plan de Desarrollo, canferme |o establece ef reglamento
de aplicacién No. 266-08, de la ley 91-05, que crea el Consejo en sus articulos 42 y 48
respectivamente.

El PLANDESAR orienta la inversion de los recursos que recibira la provincia provenientes
de la Ley 176-07 del Distrito Nacienal y los Municipios , del Gabierno Central en
functén a las inversiones plblicas consignadas en el Presupuesto General de la Nacion y
Ley de Gastos Plblicos, la inversién privada, las agencias de cooperacion internacional,
los organismos multitaterales, danaciones, y los recursos correspondientes al 5% de los
beneficios netos generados que recibira la provincia conforme a lo establecido en la ley
64-00, Ley General de Medio Ambienta y Recursos Naturales.

1.1.2 Visién estratégica;

Las actividades y proyectos previstos en el POA 2022 tendran por base la Vision Estratégica
Frovingcial, consignada en el PLANDESAR 2015-2020, que reza de la sigLiente manera:

"Provincia Sanchez Ramirez, territorio ardenado y seguro; con una produccién competitiva
en |a economia regional y mundial, atractiva a los inversionistas generadora de puestas de
trabajos estables y dignos; con buena gobernabilidad y clima de paz social; con talento
humano capacitado y aceaso equitativo a servicios basicos de calidad, que gestiona la
cultura hacia una constante mejoria de sus condiciones de vida y un manejo responsable del
medio ambiente".



1.1.3 Estrategias de desarrollo.

Gl PLANDESAR fundamenta su accionar en cuatro grandes estrategias de desarnollo:

- Provincia Sanchez Ramirez Gobernable y Articulada

- Provincia Sanchez Ramirez Cultural y Saludable.

- Provincia SaAnchez Ramirez Ordenada y Sustentable.

- Provincia Sanchez Ramlrez de Empleos Formales y Apoyo a la Microempresa.

1.1.4 Componentes del PLANDESAR!

El PLANDESAR ce articula en forno a cuatro {4) componentes, infimamente arficuladosa
esas estrategias de desarrollo:

- Gobernabilidad

- Economia y Empleo

« Inclusion Social

« Uso de Suelos y Medio Ambiente.

1.2 PLANES OPERATIVOS ANUALES:

tos planes operativos anuales seran los instrumentos que facilitaran la ejecucion del
PLANDESAR de manera sistematica. Seran el resultado del consenso entre |os actores
claves que tienen vinculaciones con los diferentes componentes del PLANDESAR, los
cuales seleccionaran las acciones y proyectos a gjecutarse durante el afio en cuestion
en base a criterios de pertinencia, relevancia, prioridad, equidad enla inversion y
disponihilidades de financiacidn.

Para garantizar la equidad en la inversion de los recursos, se tomara como criterio basico
la proporeion de la pabiacion de cada Municipio y Distrito Municipal respecto a la poblacion
total de la provincia, sin obviar ofres criterios que pudieran justificar las autoridacles de
esas comunidades, como es el caso de prioridades muy sentidas por la poblaciéon.



2.0 PLAN OPERATIVO ANC 2022 (POA-2022)

2.1 Orientacién.

El POA 2022 se orienta de manera precisa en el sentido del direccionamiente estratégico
del PLANDESAR, tanto en sul vision como en ias estrategias de desarrello que {o definen.
De manera particular, como séptimo afo de implementacion del PLANDESAR. se
destacan tres aspectos fundamentales:

- Fortalecimiento institucional de los gobiernos municipales y de FOMISAR como
instituciones de primer orden en la administracion, gestion, fiscalizacién de los
recursos y responsabilidad en la implementacion del Plan.

- Planificacion, gestion y gjecucion de proyectos de inversiones sociales productivas,
dirigidos fundamentalmente a la micro vy pequefia empresa, con la finalidad de
estimular la generacién de empleos y produccion de bhienes y sefvicios conimpacto
directo sobre la economia de la provincia. Algunos de estos proyectos tienen Lin
horizonte de planeacion que sobrepasa al 2022, en consecliencia, también
formaran parte de los POA de anos posteriores.

- Planificacion y ejecucién de proyectos de impacto social y ambiental, a
gjecutarse via [los gobiernos locales en cada una de sus demarcaciones
geograficas.

2.2 Estructura.

£l POA 2022 esta estructuralmente articulado en base a los cuatro componentes del
PLANDESAR vy ¢l Reglamento de la Ley 91-05. En funcidn a estos se encuentran alineados
objetivos y metas estrategicas, proyectos, las institliciones responsables de su 2jecucion,
costos y fuentes de los recursos, asl como también los resultados esperados. De igual
manera, se da cumplimiento al Reglamento con la distribucion de la inversidén por
renglones. Estos son: Inversion Social Productiva, Medio Ambiente, Educacian, Salud,
infraestructuras, Cultura y Deporte.,

Debe destacarse que para el 2022 el POA considera la reserva del 5% de las asignaciones
de cada Ayuntamiento y Junta Distrital como fondos para ser utilizados por éstos para
proyectos especiales, dando cumplimiento & |o dispuesto en la Ley 91-05 y su reglamento
de aplicacion.

Se precisa ademas que el presente documento se sustenta en un proceso de constltas
participativas, con las intervenciones de maximas autoridades de los municipios y distitos
municipales, quienes, a su vez, consultaron por diferentes vias a su poblacion y sus
instituciones mas representativas.



2.3 Financiacion.

Para el afio 2022 se proyecta un ingreso por concepto del 5% de los beneficios netos
de las explotaciones mineras de Pueblo Viejo. Con estos recursos se financiaran proyectos
iclentificacdos en los cuatro municipios ¥ nueve Distritos Municipales que conforman la
provincia Sénchez Ramirez, en proporcién a los habitantes de sus respectivas
demarcaciones geograficas. Se estima el FOMISAR recibira un total de por lo menos
$200,000,000.00 durante el afio, los cuales seran aplicados de acuerdo a la siguiente
distribucién de acuerdo a la Ley 91-05:

DISTRIBUCION DE FONDOS PROVENIENTES

EXPLOTACION MINERA 2022

DESCRIPCION MONTOS

ASIGNACION TOTAL RD$  200,000,000.00

UNIDAD OPERATIVA FOMISAR RDS  20,866,417.19

UNIVERSIDAD TEC. DEL CIBAO ORIENTAL (UTECO) RDS  9,852,347.05

MONTO NETO A DISTRIBUIR RD$  169,281,235.76 %

PROV. MONSEROR NOUEL RDS  16,928,123.58 10

DISTRITO MUNICIPAL ZAMBRANA | mD$  16,928,12358 10

COTUI Y DISTRITOS MUNICIPALES | RD$  67,712,494.30 a0

MUNICIPIOS Y DISTRITOS RESTANTES RDS  67,712,494.30 40
TOTAL 100

2.4 Matriz POA 2022.

A continuacién, se presentan, de manera sucinta en formato de matrices, el Plan Operativo
2022, que incluye Resumen de la Inversién por Municipios e instituciones beneficiarias de
los fondos mineros, Resumen por Eje Estratégico (componentes) del PLANDESAR v los
planes de inversiones por municipios y juntas distritales, Resumen de inversiones de
acuerdo a los porcentajes por renglones de inversiones:



OPERA D ANUAL 20
D f ) A D R ) N 1 RCION DR A D RE7 RDs 200,000,000.00
COMPONENTES
| FAMEMAARES MONTO ROYECTOS ESPECIALES
| INSTITUCIONES 3 GOBEANABILIOAD | ECONOMIAYEMPLEO| INCLUSION SociaL |0 D€ SUELD Y MEDIOIFRO 9 ' MONTO SIN INVERTIR TOTAL
i AMBIENTE {5%)
f CQTUI Y DISTRITOS MUNICIPALES RDS B4,640,617.83
ECOTUI RCS 54,440,345.42 | RD$ 21,520,050,03 | RDS 11,32C.000.00 | RDS 14,784,000.00 | RDS 8,§42,537.47 | RS 2,702,042.27 | A0S 5.055,905.65 |
‘QuITa sueflo RDS 3,724137.13 | 80$ RD$ RDS 3,428,305.22 | POS | DS 185,309.36 | 303 109,172,861
{CABALLERO ROS 2.708,493.77 | ®OS A03 1,528.642.59 | RDS 362,000.00 | RO3 R03 135,424.39 | RDS 75,417.09
{COMEDERD ARRIBA | R0S 3,911 527.38 | ROS ans 230,000.00 | RDS 1,440,0¢3.32 | A5 1,002,853.12 | RDS 145,38L85 | ROS 75,353.15
!PLATANAL | ROS 2,437,324.57 | RDS acd - | rRDS 3,351 852,37 | ADS - | rDS 196,366.23 | ADS 333,126.27
ZAMBRANA ROS 16,322,122.56 | RDS A0S - | RDS 15,354%;3,04 | 408 - | ROS 245,506,128 | 208 126,694.36
; VILLA LA MATA Y DISTRITOS MUNICIPALES RDS 3588762189
(VILLA LA MATA | 208 12,011,587.08 | RDS S - |r28 17,058,594,21 | RDS 208 500,579,535 | #bS 332,113.32
LABUA | 233 3,373,053.92 | RDS ALS - [233 £,265,911.66 | RDS - | ACS 218 254,15 | ROS 263,237.21
(AMGELINA | ROS 10,571,572,78 | ROS S - | R3% 6,3£6,456,91 | ADS 2,586,005,00 | 0% 533 54834 | RDS 31237232
"HERNANDO ALONZO |z0s 4,323973.11 | RDS - |AD§ - | 208 3,504,550.75 | £OS 324,500,00 | A0S 211,158.56 | ROS 123,823 66 |
CEVICOS Y DISTRITO MUNICIPAL | RDS  123883248.96
CEVICOS A23 7,822,36182 | ROS - | RDS 4,250,000.00 | A0S 2,574,003.71 | EDS - | A0S 335,128.08 | ROS 302,240.02
1A CUFYA 355 4,255,857.14 | ROS 3,103,140.35 | FDS EES §%4,000.C0 | FD3 = | RDS 713,254.26 | RDS 35,432.42
i FANTINO RDS  39.636623,35
(FANTINO 305 13,626.613.55 | ROA - |F.D$ A0S 16,123,283.49 | ROS 1,350,861.12 | ROS 981,852.17 | A0S 575,517.57
i INSTITUCIONES RDS 47,645,887.82
FOMISAR A08 26,855,417.19 | A0S 20,365,417.°9 ; A
‘UTECO RDS $.852,247.05 | F0S 3,352,3¢7.05 | Ma
'CONSEJO PROVINCIAL ‘ 2
iMONSENOR NOUEL |scs 16,923,173.55 | RDS 16,323 17158 =
TOTALES RD$ 200,000,000.00 | RD$ 35,489,557.54 | RDS 17,649,647.69 | RD$ 116,387,540.95 | RDS 15,058,411.73 | RDS  7,617,655.61 | RD$ 7,797,186.50 | RD$ 200,600,000.00




Como puede observarse en el cuadro de la Distribucion de la Inversién por Municipios,
Distritos Municipales y por Ejes, la inversion total contemplada es de RD$
169,281,235.76 distribuida entre los municipios de Cotui, Cevicos, La Mata, Fantinc y
Monsefior Nouel. Este total no incluye lo que se asigna para UTECO vy los gastos
operativos de FOMISAR. Los montos consignados por Municipios y Distritos Municipales,
obedecen a las inversiones y gastos por proyectos resultados de consultas realizadas por
sus autoridades en esas demarcaciones y en sus respectivos concejos de regidores y
concejales, con el consenso de las organizaciones sociales y Juntas de Vecinos.

Respecto a la distribucién de las inversiones y gastos por gjes estratégicos del
PLANDESAR. en el cuadro siguiente es observable que el gje Inclusion Social es el de
mayor inversion, con un total equivalente al 63.05%. La sigue en orden de inversion el
eje Gobernabilidad con 19.23%, Economia y Empleo con un 9.56 y Uso de Suelo y Medio
Ambiente, un 8.16% de la inversion total.

PLANDESAR
PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

RESUMEN DE DISTRIBUCION DE LA INVERSION

POR EJE ESTRATEGICO (no incluye 5%
Proyectos Especiales)

EJES ESTRATEGICOS MONTOS %
GOBERNABILIDAD | RDS  35,489,557.54 19.23
ECONOMIA Y EMPLEO RDS  17,649,647.69 9.56
INCLUSION SOCIAL RD$  116,387,540.95 63.05
USO DE SUELO Y _
yointuspem RDS  15,058,411.71 8.16

TOTALES RDS 184,585,157.89 100

La matriz de proyectos e inversiones por renglones, por municipio y junta distrital, muestra
el cumplimiento a lo dispuesto en el Reglamento de aplicacion de la Ley 91-05, donde se
destaca de manera especial la consignacion de un 21% de la asignacién especifica del
2022 para la Inversion Social Productiva, como se muestra acontinuacion:



VILLA LA MATA Y DISTRITOS MUNICIPALES

Canstryccidn de aceras, coatenes,3adencs y rellero | _ |
Villa la Nt &

de czlles en casco urbeno acs

Construszidn Z¢a Etaps 2 Cancha en Sactor el La Blja
|Higuerito il 228 3,450,050 00
!Conztruccian 1rs Etaza de Parquz en Comuaidad o Ia La 81l |
“Soledag " Fe L RDS 2,274,911 66

Canstrucc 3a do aceras y contenes en Sector a Fista L= 2ijg A0S 36C,022.C0 .
Canstruccidn 3-a Etapa de Parroquia Distrital Cristo La Bi

de los Milagros -4 oA acs 1,920,009.00 ]
Femozsmisnto de Pley en Secter Mats de Canuca Labia 205 6120207
|Reseracidn de lalesia Svangélica Hernanzc Alorzo B R CrE000.00

| Construzzion de zce-as, cortenes y rellens de cal'es Haissnds Al

{en Sactor el Hato fanes Aen | RD$ 575,000.00

'Constuceldn de aceras y cantenes en Sector Soma Herrands Alonze RDS 662,400,0C

Corstuccidn de contenes en Comunidac ef Aguacste Herrando Alanzo R0S 931, 200.6¢

Reparzcior de Play Las Canas Hermaado A'snze RS 633,330 42
Conztruccizn de ozo tubuler en Sactor los Convcanes Hemsado &'zaze RDS 284,000.00

“3ra Exapa Resonsiruccza (glezia Catélics Distital San i

- ¥ - Argelina . i}

Frarcisto de Asis, ROS 1,520,32C.03

(Canslruccion g& 8c2ras y COMENEs an carratera | g

| . | Angalina

Angelina- las Guaraaas \ (] 4055,456.31 | H
{1r= Etapa Remoamizntp Play Guachusita Angeling /05 20,0000
Embelecimiento del Poligors cantral de Iz R |

le id angeling

Comunidad DS %,880,000.00

i CEVICOS Y DISTRITO MUNICIPAL

{1ra Stase Censuructidn Mescade Municiaal Cevicos nod 4,250,£00.00 | |

'Torminzcion de Capilla Catélica en Sector Jabonico Cavices i aCS 1,440,032.00

213 £tapa Construccidn de Parque Infantil en c |

Wiunicizie Hoees ROS 1.524,002.71

iContrutcidn Niches e Cerenteds Distrital Le Cueva RDS 2,113,140.35 '

[Compra de serrera zara Ampliscién de Cementesio

1 La Cuevs .

|Diswital ROS 900,000.00

;Rsmozan\ienlo de celle Princiosl entrada a 1o Cisctm |

\Cemersaric Distrital ¢ | kDS 864,000,00

! FANTING

Czastruccion de aceras y contenas en Sactor Le Fanting ? |
Altegrscis o : PO 2.000,293.49 i
= -

|Construcsidn de ageras ¥ contencs oa tramo Fizoleo- N

H Fantino
(Cacbal " 208 1,520,00C.00

Corstracc’dn ¢a Faroue on Pifia Vieja Fantira EDS 7,220,000.00

Zry Etapa Construccida de Pargue en Loz Mangos, San . !

. Fantirs o

Miguel | RDS 7,304,000.00

Azmoamients de Club 2acumi Fanting h RDS 1,R24,000.00

1rz [zapa Construczion corradar Eosturistico Fantino A% \550,861.12

Universidsd Tacnoldgica del Gbao Oriental UTECOD | RCS 9,452,347.05

INVEASION SCCQAL
INVERSION SOCIAL DESARRCLLO INTEGRAL RDS 115,410,617.12 79
PRODUCTIVA
_ TCTALES [ 31,380,000.00 | RDS 9,237,758.59 | ROS 11,067,220.03 | ROS 334,000.00 | RDS £2,576,715.15 | ROS 48,359,565.43 | RDS 2,735,220.73
PORCENTAIE (%) 21 §.02 2.61 0.33 35.3% 4191 3.24
100

KOTA: E5t0s mantes na incluyen ol 8% de Froyedlos Tspediales o Complementarias (Art. 26 del Reglamenta de Aplizacidn,




DISTRIBUCION DE LA INVERSION POR COMPONIENTT:S DI
PLANDESAR POR MUNICTPTO:
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CONSEJO PROVINCIAL PARA LA ADMINISTRACION DE LOS FONDOS
MINEROS SANCHEZ RAMIREZ

FOMISAR

PROPUESTO PARA PRESUPUESTO ANO 2022

GASTOS DEL PERSONAL

Ing César de Js. Nuiez Cabrera
Director Ejecutivo

Provincia
Sanchez Ramuu_ \ _,
\\\S
((\\

PARTIDA PRESUPUESTARIA ASIGNACION TOTAL

1- Sueldo y Remuneraciones $ 10,854,840.00
2- Seguridad Social $ 1,659,705.04
3- Regalia Pascual $ 904,570.00
4- Gastos Navidenos del Personal 8 205,000.00
5- Atencién a Personal $ 188,000.00
6- Capacitacion en General $ 225,000.00

7- Comisién por Servicios Prestados $ .
8- Uniformes $ 45,000.00
9- Viajes y Viaticos $ 30,000.00
SUB-TOTAL| $ 14,112,115.04

GASTOS ADMINISTRATIVOS vy FINANCIEROS
PARTIDA PRESUPUESTARIA ASIGNACION TOTAL

1- Gastos de Representacion $ 100,000.00
2- Honorarios Profesionales $ 125,000.00
3- Atenciones a Visitantes $ 75,000.00
4- Relaciones Piiblicas $ 894,000.00
5- Celebracién de Junta de Directores y Asambleas $ 235,000.00
6- Logistica para Talleres, Conferencias y Eventos $ 30,000.00
7- Aportes $ 1,440,000.00
8- Teléfonos y Comunicaciones $ 291,000.00
9- Energia Eléctrica 3 400,000.00
10- Materiales Gastable de Oficinas $ 175,000.00
11- Materiales de Limpieza $ 50,000.00
12- Agua y Basura $ 30,000.00
13- Servicios de TeleCable $ 9,000.00
14- Suministros y Utensilios de Cocina $ 100,000.00
15- Combustibles _ $ 650,000.00
16- Alquiler de Equipos y Transporte $ 45,000.00
17- Correo y Envios $ 10,000.00
18- Gastos en Activos Fijos $ 532,000.00
19- Gastos Financieros $ 364,500.00
20- Adquisicion de Activos Fijos $ 300,000.00

21- Otros Gastos Imprevistos $ 898 802.15
SUB-TOTALl $ 6,754,302.15'

: ﬁ‘)“}':' e RAL|S 20,866,417.19

" f'/
o Naer | e\
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

ASIGN:ACION TOTAL

DISTRIBUCION DE LA INVERSION POR AREAS DE DESARROLLO RDS 54,440,845.42
MUNICIPIO COoTUI JUNTA DISTRITAL N/A
AREAS DE DESARROLLO (Art ESTIMACIONES AL 2022
COMPONENTE DEL PLANDESAR i OBJETIVOS GENERALES PROYECTO
47 reglamento)
FONDOS MINEROS 2022 TOTAL
Salvar espacios socizles y culturales
1- GOBERNABILIDAD Inversidn Social Productiva |municpzles, en pro del desarrcllo | Remodelacion de Cine Teatre Cotui. RDS 11,520,000.00| RD$ 11,520,000.00
ceman.
Higienizar y facilitar de manera
N adecuac ipulacién de camnes, |G ra de terrn € ruccio etapa del y
2- ECONGMIA Y EMPLEQ Irviriidn Soc prdne [[ASC TR e cimys;  |COMpRIHdtamancEpeonstetion de drmetipadd | o, 1152000000 DS~ 11,520,000.00
incrementando zdemas la Matadero Cotui.
cmpleomania,
jora i I Construcdar rlesia en Cruce © u le
ki Me.’cfr. rlos c>?a.mos destinados a las c“. ruccan de Iglesia en Cruce de Maguaca ce RDS 4,800,000.00
actividzdes reliziosas. Cotui.
Fomentar y mejorar 'as condiciores .3 .
) 5 . Construccién de Club Unidn Juntz de Vecinos de
Inversion Sccial Productiva  [socizles para el desarrollo de sus Cotul ‘ c RDS 3,84C,000.00
activicades en espacios adecuacos. )
Dispcner de espacios acecuades que . L
) Construccién de alcjamiento de pasantes ce
-1 J { SOCIA 1ejoren las ici [ RD: 14,784,000.00
- INELUSION:SOCLAL Salud rrelcr_ nes card|cl?r1.es £ _os medicina en el Hospital Inmaculadz Concepcidn en RDS 384,000.00 $
estudiantas de mecicing 3 nivel de ;
R Cotui.
pasantia ]
Mejorar los espacios de infraestructura
Gilkiira destinados a |zs actividades sccizles y Plaza‘ en los sectares: Olimpico y Los Mineros en RDS 5,760,000.00
cultrurales de las sectores dal Cotui.
municpio
acondicionar vias que comuniquan
Infracstuctura caminos, mejorande la condicién vial | Construccidn suente Guandbano ce Catui. ADS 4,500,000.00
en esta demarcacién
4- SO DE SUELO Y MEDIO -
AMBIENTE Elevar niveles de salubridad, reducir RDS 8,842,397.47
taminacién y disminui ,
Medio Ambiente cen a’nmﬁ:lor y disminuir Szneamiento de cafadzs en Lz Librada de Colul. RDS 4,042,297.47
enfermedades generadas por ¢l
descuido de estas areas.

r ; . >

Ing. César de Js. Nuriez Cabrera
Director Ejecutivo

N

OLa‘ééia abig

Lic. Bienveni
Alcalde Municipal Cotui

Sub Total | 46,666,897.47

M-t~ sin invertir 5,051,905.68

Keserva " oiectos 2,722,042.27




PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

ASIGNACION TOTAL

DISTRIBUCION DE LA INVERSION POR AREAS DE DESARROLLO RDS 16,928,123.58
MUNICIPIO COTUI JUNTA DISTRITAL ZAMBRANA
ESTIMACIONES AL 2022
ESAR Art.
COMPONENTE DEL PLANDESAR ARERSED ROLLO At OBJETIVOS GENERALES PROYECTO
47 reglamento) FONDOS MINEROS 2022 TOTAL
1- GOBERNABILIDAD RDS -
2- ECONOMIA Y EMPLEQ RDS =
Posibilitar como fuente ce
financiamiente mejores
Ecucacién candichnes esi it Subvencién de Becas Universitarias parz Estudizntes | RDS 1,234,873.04
personas de escasos recursos,
brindanco la pasibilidad de
3- INCLUSION SOCIAL obtener titulos académicos RDS 15,954,873.04
g . Compra de Terreno para Parque Distrital RDS 8,000,000.00)
Embellecer areas que permitan
lz2 proteccion y sumento ce la
Cultura ey o .
‘ biociversidad, asi como el Construccion de Pargue Distrital ADS ,720,000.00
esparcimiento social,
4- USO DE SUELO Y MEDIO RDS f
AMBIENTE
Sub Total RD$ 15,954,873.04
Monto sin invertir i8] 126,844.36
Reserva Provectos  IGDH] 846,406.18
e 16,081,717.40
Sl TN
Ing. Césarde Js. Nanez Cabrera

Director Ejecutivo
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

DISTRIBUCION DE LA INVERSION POR AREAS DE DESARROLLO

ASIGNACION TOTAL

RDS 2,708,499.77
MUNICIPIO COTUI JUNTA DISTRITAL CABALLERO
EAS s OLLO (A ESTIMACIONES AL 2022
COMPONENTE DEL PLANDESAR o 407!5 DEI o (At OBIJETIVOS GENERALES PROYECTO
reglamento) FONDOS MINEROS 2022 TOTAL
1- GOBERNABILIDAD RDS =
Adecuar 1as vias cue mejoren el
2- ECONOMIA Y EMPLED Infraestructura o r,lsn,o s Cpr D ] Reconstruccitn ce Camina Vecinal La Sabana. RDS 1,628,647.65| RDS 1,629,647.69
agricola con las zonas
comerciales.
Ecilir i imovikcat da los Construccion ce aceras y contenes en la ¢alle Duarte
3. INCLUSION SOCIAL Infraestructura peatones, ademas de preparar l o e RDS 854,000.00) RD$ £64,000.00
cde Caballero.
terreno para el asfaltado.
4- USO DE S'JELC.) Y MEDIO RDS i
AMBIENTE
Sub Total RDS 2,493,647.69
Monto sin invertir 79,427.09
Reserva Provectos 135,424.99
- - TOTAL 2,573,074.78
Sty
L Jnistracy
&/f f\ 4 < A \\,),4\
Ing. César de Js. Nufiez Cabrera A 2\

Director Ejecutivo
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 ASIGNACION TOTAL
DISTRIBUCION DE LA INVERSION POR AREAS DE DESARROLLO RDS 2,911,637.25
MUNICIPIO COTUI JUNTA DISTRITAL COMEDERO ARRIBA
ESTIMACIONES AL 2022
AREAS DE DESARROL ’
COMPONENTE DEL PLANDESAR x D OBJETIVOS GENERALES PROYECTO
47 reglamento)
FONDOS MINEROS 2022 TOTAL
1- GOBERNABILIDAD RDS -
Capacitar los Municipes, para
que puedsn insertarse en el
2- ECONOMIA Y EMPLED Inversién Saclal Pracuctiva mercado Iaborar.er\ actividades Reahza.c»én de talleres para capacitacion de ADS 230,000.00| RDS 250,000.00
de emprendeduria y que a lavez Municipes (Programa para emprandedores |
} | puedzn convertirse en auto
Esaster.ioles.
Facilitar la maovilidad de los
3- INCLUSION SQC1AL Infragstuctura peatones, ademds de preparar el Reparacién de acerasy contenes en via principal ADS 1,440,069.12| RD$ 1,440,049.12
terrena para €l asfaltado.
Disponer de espacios
adecuandos, que resalten la -
- M 1< 2 57 v e
e A Cultura belleza del Distrito ademas de  |C2¢ ecimienta de Entrada a Distrito Municipal A0S 1.000,653.12| RDS 1,000,653.12
AMBIENTE y v .. |{Letrero de bienvenida)
ncrementar el desarrello social y
urbanizacion de espacios.
Sub Total RDS  2,690,702.24
Monto sin invertir L1 75,353.15
Reserva Provectos [EDH 145,581.86
TOTAL RDS _ 2,766,055.38

'

& e /

7 K™

Ing. Césarde Js. Naiiez Cabrera
Director Ejecutivo

Sr. Martin Rosa
Director Distrital Comedero Arriba




PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

ASIGNACION TOTAL

@s?f N

Ing. César de Js. Nafiez Cabrera
Director Ejecutivo

-

S LTaCic,
A\ L B,
& 0‘\\ f/,_\
47
D-‘ “

DISTRIBUCION DE LA INVERSION POR AREAS DE DESARROLLO RDS 3,724,187.19
MUNICIPIO COTUI JUNTA DISTRITAL QUITA SUENO
A ESTIMACIONES AL 2022
RROLL rt.
COMPONENTE DEL PLANDESAR i DE'SA DtLoA QBJETIVOS GENERALES PROYECTO
47 Tegenentol FONDDS MINERDS 2022 TOTAL
1- GOBERNABILIDAD RD$ -
2- ECONOMIAY EMPLEO RDS -
= Fa\:ltiltar la rr;ot.'lhjda; ccrlos - Construccién de zceras, contenes, badenes v relleno RDS 1172.805.22
tru - F =1 . ¢ " Lola, 2
b P o de calles en Sector la Estancia {detrés del Play)
terreno para el asfaltado. |
Fadilitar fa movilidad de los Construccién de acerzs, contenes, badenes y relleno
. 5 o e e 4 ‘
3 sestructu : m$ re ! s RD! 768,000.00 RD 3,428,805.22
3- INCLUSION SOCIAL Infrzestructura peatanes, ademés de preparar el e s R et AR s S ki, ] S
terreno para el asfzltzdo.
acilitz i los %
e - F121:1;?::’Z:éia:eder:;_ar e Construccion de aceras, contencs, badenes y rellena ROS . 455 G500
PFSES I s ) s de calles en Sector la Estancia ( entrs ¢f Hostos y JSR) ke
tarreno parz el asfaltado.
4- USO DE SUELO Y MEDIO RDS N
AMBIENTE
Sub Total RD$  3,428,805.22
Monto sin invertir 109,172.61

Reserva Proyectos

186,209.36




ASIGNACION TOTAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

DISTRIBUCION DE LA INVERSION POR AREAS DE DESARROLLO 3,927,324.67
MUNICIPIO COTUI JUNTA DISTRITAL PLATANAL
AREAS DE DESARROLLO (Art. ETMACDNES AL 2022
COMPONENTE DEL PLANDESAR a7 . to) { OBJETIVOS ESTRATEGICOS PROYECTO
) FONDOS MINEROS 2022 TOTAL

1- GOBERNABILIDAD RDS =
2- ECONOMIA Y EMPLEQ RDS -

Facilitar Ia movilidzd de los . .

) Construccion de aceras y contenes en Sector A'to de 2o pae
Infracstructura peatones, ademas de preparar el Casiano ADS 1695,916.06

3- INCLUSION SOCIAL rem‘-'no Dara Pl'n.<fnltn_,nn. RDS$ 3,391,832.17

FacHfar Lol g oS Construccion de aceras y contenes en Sector |2

Infraestructura peatones, ademas de preparar el BD‘mt;- ' N ¥ E RDE 1,695,916.11
terreno parz el asfaltaco. &
4- USC DE SUELO Y MEDIO RDS$ i
AMBIENTE
Sub Total 3,391,832.17
Monto sin invertir 339 126.27
‘-,
'. ’ Reserva Proyectos
L4 TOTAL
Ing. Césarde Js Nufiez Cabrera Ing. Félix Hernandez Javier
Director Ejecutivo Director Distrital Platanal

ZTRITO MU

Sy
¢

/ ‘,/:g;: '{:—C—% ‘a\.
A Sy 5 i\

[:z N AN
-.;_ > & 54‘,1- i_}\

~amy

s Sl \'J [OY e _mA N,-x




PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

ASIGNACION TOTAL

DISTRIBUCION DE LA INVERSION POR AREAS DE DESARROLLO 12,011,587.08
MUNICIPIO VILLA LA MATA JUNTA DISTRITAL N/A
AREAS DE DESARROLLO (Art. ESTIMACIONES A1 2022
COMPONENTE DEL PLANDESAR a7 | to) At OBJETIVOS GENERALES PROYECTO
S amento FONDOS MINEROS 2022 TOTAL

1- GOBERNABILIDAD RDS -
2- ECONOMIA Y EMPLED RD$ -

Facilitar la movilidzd de los o S S R B S SO
3- INCLUSION SOCIAL Infraestructura pratones, ademas de preparar el | o doon OF CETA5, COMENES, SPXES RDS 11,068,834.21] RD$ 11,058,894.21

S de calles en c2sco urbano
terreno pars el asfaltaco
4- USO DE SUELO Y MEDIO RDS -
AMBIENTE

Sub Total RD$ 11,058,894.21
\ Monto sin invertir ;{28 352,113.52
Reserva Proyectos [N 600,579.35

s

/L <
gt %

Ing. César de Js. Nunez Cabrera

Director Ejecutivo

TOTAL

RDS

11,411,007.73




MUNICIPIO

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

VILLA LA MATA

DISTRIBUCION DE LA INVERSION POR AREAS DE DESARROLLO

JUNTA DISTRITAL

ASIGNACION TOTAL

10,672,978.78

ANGELINA

COMPONENTE DEL PLANDESAR

AREAS DE DESARROLLO (Art.
47 reglamento)

OBJETIVOS GENERALES

PROYECTO

ESTIMACIONES AL 2022

FONDOS MINEROS 2022

TOTAL

1- GOBERNABILIDAD

RDS

2- ECONOMLA Y ENMPLEQ

RDS

3- INCLUSION SOCIAL

Cultura

Crear espacios de infraestructura
adecuados para el desarrollo de
actividades religiosas y
comunitarias.

2ca Etapa Recenstruccidn Iglesia Catdlica Cistrital San

Francisco de Asis.

ROS

1,500,000.00

Infraestructura

Facilitar la movilidad de los
peatones, ademds de preparar el
terrenc para el asfzltado.

Construccidn de aceras y contenes en carretera

Angelina- las Guaranas

ROS

4,066,455.91

Departe

Dotar espacins acecuados para
la practica deportiva ademds ce
fortalecer la szlud y mejarando
las condiciones del entorno para
el desarrallo social.

Remazamiento Play Guachupita

ROS

RDS

6,946,456.91

4- USO DE SUELO Y MEDIO
ANMBIENTE

hedio ambisnte

Disponer de espacios
acecuandos, que resalten la
belleza del Distrita ademas de
incrementar el desarrollo socizl y
urbanizacion de espacios.

Embellecimiento del Pallgona ¢entral ce la

Camunidad

RDS

2,880,000.00

RDS

2,880,000.00

Ing. César de Js. Nifiez Cabrera
Director Ejecutivo
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Director Distrital Ahgelina

Sub Total

Monto sin invertir
Reserva Proyectos
TOTAL

50 @ oge
“ISTRITS

B
DE

T —

Na J
'
=
" 2

9,826,456.91

312,872.93

533,648.94
10,135,329.84




PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

ASIGNACION TOTAL

DISTRIBUCION DE LA INVERSION POR AREAS DE DESARROLLO RDS 8,979,083.02
MUNICIPIO VILLA LA MATA JUNTA DISTRITAL LA BUA
ESTIMACIONES AL 2022
AREAS DE DESARROLLO (Art.
COMPONENTE DEL PLANDESAR { OBJETIVOS GENERALES PROYECTO
47 reglamento)
FONDQS MINEROS 2022 TOTAL
1- GOBERNABILIDAD RDS -
2- ECONOMIA Y EMPLEQ RDS -
Dotar espacios adecuados para
la practica deportiva ademds de
Cons i rda Craps Archy -
Ceparte fortalecer la szlud y mejorando ?n“rfjcclén 2da Eapa de Cancha en Sectorcl RDS 1,440,00C.00
22 _ _ |Higuerito
las condiciones del entorno para
el desarrollo social.
Embellecer dreas que permitan
la proteccion y sumento de la Construccian 1ra Etzpa de Parque en Camunidad de
Cultura . RD 3,274,811.66
‘biodiversidad, asi como el la Soledad g
esparcimiento social,
‘Facilitar |z movilidad de los
3- INCLUSION SCCIAL Infraestructura peatones, ademds ce preparzr el Construccion de aceras y contenas en Sectar la Plsta RDS 250,000.00] RDS 8,266,911.66
terrena para €l asfaltado.
Crear espacios de infraestructura
adecuzdos para el desarrollo de |Censtruccion 3ra Etapa de Parroquia Cistrital Cristo »
Cultura R £ : 0% 1,920,000.00
actividades religiosas y de los Milagros
comunitarias.
Datar espacios adecuados para
|z practica deportiva ademds de
Deporte fartalecer |2 salud y mejoranco  |Remozamiento de Play en Sector Mata de Conuco RDS 572,000.00,
lzs condiciones del entarna para
el desarrollo social.
£- USQ BE SUELD Y MEDIO
AMBIENTE RD$ .
Sub Total RD$  8,266,911.66
Monto sin invertir  |Ji{2}] 263,217.21
7 f\/x\‘:? ACigy Reserva Proyectos S 448 954,15
== SN Lo 4t opN 5
Ing. Cés e Js. Nifiez Cabrera : “sr. Roberson Rondon

Director Ejecutivo

Director Distrital La Bija




PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 ASIGNACION TOTAL

DISTRIBUCION DE LA INVERSION POR AREAS DE DESARROLLO RDS 4,223,973.11
MUNICIPIO VILLA LA MATA JUNTA DISTRITAL HERNANDOQ ALONZO
ESTIMACIONES AL 2022
AREASDED
COMPONENTE DEL PLANDESAR ADEDESARROLLO (At OBJETIVOS GENERALES PROYECTO
47 reglamento)
FONDOS MINEROS 2022 TOTAL
1- GOBERNABILIDAD | RDS .
2- ECONOMIA Y EMPLEC | RDS -
Crear espacios ce infraestructura
Cultura ?c c.cuados par'a _EI Hesapmia oe Reparacion de lglesia Evangélica RO% 672,000.00
actividades religiosas y
comunitarias.
Faclitar la movilidad de los G Viide sestt freid |
Infraestructura peatones, ademas de preparar el ORI GR Scaras; cantenes y ellenc.da calles RO% 576,000.00

i f . en Sector el Hato
terrene para el asfaltado. |

Fzcilitar la movilidad de los

Infraestructura peztones, ademas de preparar el [Construccion de aceras y contenes en Sector Boma RDS 662,400.00

3- INCLUSION SOCIAL | RDS$ 3,504,950.79
terreno para el asfzltada.

Facilitar 'za movilidad de los
Infraestructura pestones, ademas de preparar el [Construccién de cantenes en Comunidad el Aguacate | RDS 931,200.00
terreno para el asfzltada.

Dotar espacios adecuados pars
la practica deportiva ademds de
Ceporte lfm'.ale:er lasalud y mejorando  |Reparacidn de Play Las Canas RDS 663,350.79)
las condiciones del entorno para
el desarrollo social.

Facilitar |2 obtencién de recurso

4- USO DE SUELD ¥ MEDIO L Wlipoblacidn. mejorindale Lo o, i s i i Sector s
Medio Ambiente calicad de vida en zonas conde

AMBIENTE A . Conucones
esimposible el acceso al

preciaco liguido.

RDS 354,0€C.00] RDS 384,000.00

Sub Total 3,888,950.79
g Monto sin invertir 123,823.66
y //Na% Reserva Provectos 211,198.66
4 {\ wz2 » ; ® 4,012,774.45
Q\I\i-’ > 2% -
= o al® N7/
o \ ' ! Sr. Ramon . Mosquea

Ing. Cés e Js. Nunez Cabrera

H

§
Director Ejecutivo =

|



ASIGNACION TOTAL

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

DISTRIBUCION DE LA INVERSION POR AREAS DE DESARROLLO RDS 7,922,361.83
MUNICIPIO CEVICOS JUNTA DISTRITAL N/A
ESTIMACIONES AL 2022
COMPONENTE DEL PLANDESAR AREAS:: DF_::RROLLO ogt= OBJETIVDS GENERALES PROYECTO
reg mento] FONDDS MINERQS 2022 TOTAL
1- GOBERNABILIDAD RDS -

Crear espaclos funcionzles y
amkientzlmente sostenibles
2- ECONOMIAY EMPLED Inversién Sacial Productiva |parz [z comercializacion con la | 1ra Etapa Construccién Mercado Municlpal RDS 4,250,000.CC| RDS$ 4,250,000.00
poblacidn de produccian
agroalimentaria.

Crear espacios de infraestructura
Cultura adecuados para el desarrolio de |Terminacién de Czpilla Catdlica en Sector Jabanico RD3 1,440,000.0¢
actwidades religiosas v

3- INCLUSION SOCIaL Embellecer dreas que permitan RDS 2,974,003.71
Iz taccid Jme ela ra Etap: iGn de i
Giltors ;:Ipr? ncc. ny aJ.mﬂnto de 1ra Etapa Construccién de Pargue Infantil 2n ADS 1,338,003.71
biodiversidad, asi caomo el nMuniciplo

esparcimiento social.

4- USC DE SUELO Y MEDIO

AMBIENTE RDS -
Sub Total RD$  7,224,003.71
Monto sin invertir DN 302,240.03

Reserva Proyectos 396,118.09
TOTAL 7,526,243.74

(/c'sar' AW’"“

Ing. César de Js. N(fez Cabrera
Director Ejecutivo
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

MUNICIPIO CEVICOS

DISTRIBUCION DE LA INVERSION POR AREAS DE DESARROLLO

ASIGNACION TOTAL
4,265,887.14

JUNTA DISTRITAL

LA CUEVA

ESTIMACIDNES AL 2022

AREAS DE DESARROLLO (Art.
COMPONENTE DEL PLANDESAR AS ( OBJETIVOS GENERALES PROYECTO
47 reglamento)
FONDQS MINEROS 2022 TOTAL
Mejorar espacios de
Infrsestructura ISt CIESTCD Contruccién Nichos en Cementerio Distrital RDS 2,113,140.35
condiciones sociales, desalud y
1- GOBERNABILIDAD Mmedio amblents RDS 3,103,140.35
Mejorar espacios de
infr, ruct mpr { 2 lacié menteri
R in as—s.t uctura, .cr‘eandu C?'n.p ade terreno para Ampliacion de Cementeria ADd 990,000.00
condiciones sacialcs, de selud ¢ |Distrital
medio ambiente
2- ECONOMIA Y EMPLED RDS =
Mejorar espacios de
inf ructur *3 Remazamiento ce calle Principz zdz
3- INCLUSION SOCIAL Infraestructurs infoeRuCg, creano. | fenossmisnus O calla pacpal snracis ADS 864,000.00| RD$ 864,000.00
condiciones sociales, de saludy [Cementeria Distrital
medio ambiente
4-uso E
CESUELO Y MEDIO RDS g
AMBIENTE
Sub Total RD$S  3,967,140.35
Monto sin invertir 85,452.43
Reserva Provectos 213,294.36

OQQE "5 A\LI,Y\‘QL

Ing. César de Js. Nufiez Cabrera
Director Ejecutivo

Lic. José Rafael Pefia
Director Distrital La Cueva

SINDICATURA

TOTAL

4,052,592.78 |
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 ASIGNACION TOTAL

DISTRIBUCION DE LA INVERSION POR AREAS DE DESARROLLO 19,636,623.35

MUNICIPIO FANTINO JUNTA DISTRITAL N/A

ESTIMACIONES AL 2022

LLO {Art.
COMPONENTE DEL PLANDESAR AREAS DE DESARROLLO { OBJETIVOS GENERALES PROYECTO
47 reglamento)

FONDOS MINEROS 2022 TOTAL

1- COBERNABILIDAD RD$ -
2- ECONCMIA Y EMPLEO RDS .
Facilitar la movilidad de los A e e i portEeEn Secie

I ! t ) p
Infraestructura oeatones, ademas de preparar 2l | | ; % RDS 2,880,293.49
Altagracia

terrena parz 2l asfaltado.

Facilitar 12 movilidzd de los
Infraestructura peatenes, ademas ce preparar el
lerreno para el asfaltado.

Construccion de acerss y contenes en trama Picotec-

RDS 1,920,000.00
Cacbal

Embellecer dreas cue permitan la
proteccion y aumento ce la
biodiversidad, asi como el
esparcimiento secial,

Cultura Construccion de Parque en Pifia Vieja ROS 7,200,000.00

3- INCLUSION SOCIAL RDS 16,128,293.49

Emaellecer Zreas que permitzn |3
proteccidn y aumento de lz 1rz ttapz Construccidn de Pargue en Los Mangos,
biadiversidzd, asi como el San Miguel

esparcimienta social.

Cultura | ADS 2,304,000.00

Fomentar y mejorar las
condiciones sociales para el
desarrolic de sus actividades en
esnacios adecuados.

Cultura Remozamiento ce Club Sacumi RDS 1,874,000.00

Craar espacics adecuzdos para el

4-USO DE SUELO Y MEDIC : . esparcimiento, cesarrclla social,
Meadio ambiente

AMBIENTE cultural y que ademas preserve

el medio ambiente. ‘

\1ra Etapa Construccion cerredor Ecoturistico RD% 1,950,861.12| RD$ 1,950,861.12

Sub Total 18,079,154.61
AT Monto sin invertir 575,637.57
\/(‘,\*‘6:‘ >f«\,\ Reserva Proyectos 981,831.17
2 o' N 18,654,792.18 |
4 ( \&?;Q_’Z, ] 4 Jvf-} !
Sl N ~
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N
Ing. G4hino Padilla
Alcalde Municipal Fantino

Ing. César de Js. Nufiez Cabrera
Director Ejecutivo
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